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e wir finden die Potentiale in lhrer Wertschopfungskette
e in 5 Schritten zu nachhaltigem Erfolg




Ziele miissen SM A R T sein!

Wir machen das — in 5 Schritten zum Erfolg!

1. SPEZIFISCH

e Die Ist-Analyse — Erstgesprach bildet die Basis
e Konkrete Aussagen — wir finden die Schwachstellen
e Auf den Punkt — das Ziel fest im Blick

2. MESSBAR

e Der Soll-Zustand — wir erstellen den MaBnahmenkatalog

e Kennzahlen sind der Schliissel — Erfolge messbar machen

¢ Wir finden die Potentiale — pragmatische MessgroBen fiihren
zu nachhaltigem Erfolg

3. ATTRAKTIV

e Erfolg ist immer positiv — individuell und doch fiir alle attraktiv
e Das Ziel ist angemessen — es passt zu lhnen!

e Durch harte Arbeit zum Ziel - zielstrebig, motiviert und konsequent

4. REALISTISCH

¢ Die Umsetzung — wir machen es JETZT
e Realistisch und herausfordernd - Erfolg wird greifbar

e Etappenziele motivieren — Konkrete Aufgaben bis zum groBen Ziel

5. TERMINIERT

e Kontrollpunkte im Training — gemessen und dokumentiert
e lhre Wertschopfungskette — sichtbar, stark, leistungsfahig
e Wir stecken den zeitlichen Rahmen — am Ende steht der ERFOLG!

ProOptima GmbH | Buchenlandstral3e 2b | 55234 Albig | Tel: +49 6731/99850-0 | info@prooptima.de | www.prooptima.de




